
あいち県民教育研究所（あいち民研）主催

金品授受・推薦名簿問題の本質を探る

【日時】 ４月２８日（日）午後１時半開始 ４時終了
受付は午後1:10より

【会場】 愛知民主会館（名古屋市・新栄）２Ｆ
［交通］地下鉄東山線「新栄町駅」２番出口から徒歩すぐ

＜企画趣旨と内容＞
名古屋市の教員人事の公正さをめぐり大きな問題が表面化しました。校長や

教頭、教務主任などの人事に関して、校長会、同窓会などの団体が推薦名簿と

ともに多額の金品を教育委員会に渡していました。人事担当の教職員課には毎

年200万円超、教員の指導を担当する指導室にも90万円以上渡されていたといい

ます。公平、公正であるべき教員人事が一部の団体の意向でゆがめられていた

可能性があります。

市の調査検証チームは中間報告を出しましたが、問題の背景はこれからの検

証に委ねられています。あいち民研は、設立以来、教員人事システムの検証を

進めてきました。今回の問題の背景には何があるのか、皆さんと一緒に探って

いきたいと思います。（以下、問題提起の予定）

◆調査検証チームの中間報告の検討

※何が明らかになり、何が課題とされたのか

◆名古屋・愛知の教員人事システムの特徴

※管理職はどのように選ばれていくのか

◆名古屋・愛知の学閥支配のシステム

◆教員採用・臨時教員の問題 など

【資料代】 500円 (あいち民研会員は300円)

【連絡先】 あいち民研事務局

office@aichi-minken.sakura.ne.jp

TEL：090-1833-2373


